
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日時 平成２７年１０月６日（火）午後６時 

場所 日進市役所本庁舎４階 第２・３会議室 

 

本日のプログラム 

１．オープニング 

・あいさつ 

・ワークショップの進め方 

   ・自己紹介、アイスブレイク 

２．ワークショップ 

「日進市の現状や将来の姿から課題を考えよう」 

・グループワーク（意見交換） 

・全体共有 

３．クロージング 
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まち・ひと・しごと創生とは？ 
 『まち・ひと・しごと創生「長期ビジョン」「総合戦略」』パンフレットをご

覧ください。 

 

日進市人口ビジョン及び総合戦略の概要 

（１）日進市人口ビジョン 

  ① 内容 

日進市における人口の現状を分析し、今後目指すべき将来の方向と人 

口の将来展望を提示するもの。 

  ② 対象期間 

２０６０年までを基本とする。 

（２）日進市総合戦略 

  ① 内容 

日進市人口ビジョンを踏まえ、今後５か年の目標や施策の基本的方向、

具体的な施策をまとめるもの。 

  ② 対象期間 

平成２７年度から平成３１年度の５年間とする。 

（３）策定プロセス（予定含む） 

 人口ビジョン 総合戦略 

人口推計 
各種 

アンケート 

有識者 

ヒアリング 

策定ワーク

ショップ 
庁内検討 

９月 
     

１０月 
     

１１月 
     

１２月 
     

１月 
     

２月 
     

３月 
     

 

パブリックコメント 

合同懇談会 

分
析 

 

  

 

パブリックコメント 

完成・公表 完成・公表 
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日進市総合戦略策定ワークショップ 

全体のステップ（予定） 
 

 

            日時 １０月６日（火） 午後６時から 

             

日進市の現状と将来の姿から、 

私たちの身の回りで起こる変化や問題を共有しよう！ 
 

 

 

 

            日時 １０月３０日（金） 午後６時から 

 

将来の人口動向の変化を見据えた日進市のまちづくりについて 

 （その１） 

 

 

 

            日時 １１月１７日（火） 午後６時から 

 

将来の人口動向の変化を見据えた日進市のまちづくりについて 
 （その２） 

 

 

 

 

 

 

 

第１回 

第２回 

第３回 

参加者皆さんの率直な意見を伺い、 

今後の日進市の取組みを考える際の参考とさせて

いただきます！ 
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本日のワークショップは、以下の手順で進めてまいります。 

○オープニング 

１ 事務局あいさつ  （5 分）  

２ まち・ひと・しごと創生とは 

日進市総合戦略とは 

（５分） 

❏ 国がすすめる「まち・ひと・しごと創生」や、

「日進市総合戦略」の策定についての説明 

３ プログラム説明  （５分）  

４ グループ内で自己紹介 

（５分） 

❏ グループの方同士で自己紹介 

自己紹介シートに基づいて発表してください。 

５ アイスブレイク 

「マシュマロチャレンジ」 

（１５分） 

❏ 何をするかは、お楽しみ。 

○ワークショップ 「日進市の現状や将来の姿から課題を考えよう」 

６ 日進市の現状や将来の姿 

（15 分） 

❏ 統計データなどを中心に、日進市の現状や将来

推計についての説明 

７ 日進市の現状や将来の姿を

踏まえ、これから身の回りで

どのような変化や問題が引

き起こされるか考えよう！ 

（5 分） 

❏ テーマに沿った意見を、ポストイット（カード）

に書き出します。 

❏ ポストイット１枚につき１つの事柄を書きま

しょう。 （何枚書いてもかまいません） 

８ ポストイットに書いた意見

をグループ内で共有しよ

う！ 

（30 分） 

❏ 進行役の案内で、グループ内で意見を発表しま

す。 

❏ 多くの人が話をできるよう、１回の発言は１分

以内にまとめましょう。 

９ ワークショップの結果を全

体で発表しよう！ 

（10 分） 

❏ 自分たちのグループワークの結果を、他のグル

ープの人にも分かるよう、全体で発表します。 

❏ 発表時間は１グループ３分です。 

○クロージング 

10 事務局から連絡  

本日（10/6）のタイムスケジュール 
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ワークショップの進め方 
 

❏ 本日のワークショップでは、日進市の現状や将来推計人口を共有し、日進

市の将来の問題を考えていただき、グループごとにまとめていただきます。 

 

❏ 日進市の将来推計人口などから、ご自身や子どもたちの身の回りで起こる

変化や問題について、考えてみてください。 

 

❏ グループごとに用意されたボードに、ご自分の考えを記入したポストイッ

トを貼りながら周りの方に発表していただき、最後に以下のイメージのよ

うにテーマごとにとりまとめてください。 

 

❏ グループごとに発表者を１名決めていただき、グループでまとめたボード

の内容に従って発表していただきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

保育の充実！ 

公共交通 

地域のつながり 

●●の実践 

●●の意識 

●●の不足 
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ワークショップって何？ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

みなさんへのお願い！ 
 

❏ グループでの話し合いでは、次の３つの原則を守ってください。 
 

●参加者に上下関係はありません 
   ⇒ルールに従い、水平な関係で活発な意見交換をお願いします 

 

●お互いの話に耳を傾け、多様な意見を受け入れましょ
う 

   ⇒頭ごなしに相手の意見を批判することはやめましょう 

 

●ワークショップは決められた結論に導くものではあ
りません 

   ⇒思いつくまま、自由に意見を出してください 

 

 

❏ １回の発言は１分以内にまとめてください。 

❏ 他の参加者が発言しているときには、発言しないでください。 

❏ グループごとに進行役（ファシリテーター）がいます。進行役

の指示に従って、活発に意見交換してください。 

ワークショップ（Work Shop）という言葉は、

「仕事場、工作室」を意味します。Work は身体

を動かすこと、Shop は自分で作ったものを公開

すること、したがって、ワークショップとは、「様々

な人が集まり、共同作業を通じて、何かを創り出

す行為」と言えます。 

本日のワークショップは、日進市の地方版総合

戦略や人口ビジョンの策定について、皆さんのご

意見を反映させるために行うものです。 
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◆ＭＥＭＯ◆ 
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総合戦略策定ワークショップ 構成メンバー 

氏名 （50 音順） 

足立 詠子 寺田 裕美 

出原 伸平 乗松 佳代子 

岩月 ミサヲ 福田 有輝 

宇野 公秀 古田 田鶴子 

小川 悦子 真柄 文子 

奥野 凌 増田 久子 

白石 美咲 松崎 貞則 

鈴村 久雄 山崎 正信 

高平 和彦 山本 康弘 

髙藤 幸枝 幸村 朋子 

事務局（企画部企画政策課） 

石川 達也 課長 

川合 陸仁 課長補佐兼市政戦略係長 

野村 圭一 市政戦略係主査 

小塚 竜範 市政戦略係主事 

運営 

株式会社サーベイリサーチセンター名古屋事務所 

 

事務局連絡先 

〒470-0192（住所不要） 日進市役所企画部企画政策課 

電話：0561-73-3176（直通） FAX：0561-73-8275 

E-mail：seisaku@city.nisshin.lg.jp 


