
別表

①施設の管理運営に関する基本的な考え方
ａ　日進市における本施設の意義・役割
ｂ　本施設の管理運営に関する基本方針

75 66

②施設の利用に関する考え方及び具体策
ａ　人権の多様性を尊重し、年齢、国籍、性別、障害の有無
等に応じた合理的な配慮及び利用者に対する平等な利用の
確保
ｂ　利用者の利便性向上や利用者の増加に向けた取組
ｃ　利用者のニーズや苦情についての把握と管理運営や
サービス向上への反映

50 40

①事業計画
ａ　地域福祉の推進に関する事業

75 59

ｂ　福祉に関する情報の収集及び提供に関する事業 50 38

ｃ　福祉に関係する者の連携に関する事業 50 40

②情報発信
ａ　本施設に関する情報の発信 50 35

③地域貢献及び自主事業
ａ　地域貢献及び自主事業の具体的な提案 50 39

①施設の維持管理等
ａ　施設の維持管理、設備の保守点検等の計画
ｂ　ゼロカーボン・脱炭素社会に向けた取組
ｃ　事故防止・防犯・防災等に対する取組、緊急時の対応

50 38

②指定管理料
ａ　指定管理料の提案額
ｂ　収支予算全般
ｃ　適切な指定管理料の積算

収支予算書
収支内訳書

①本施設の管理運営に必要な人員
ａ　職員の配置計画、勤務体制及び雇用形態
ｂ　本施設の管理運営に必要な資格保有者
ｃ　職員の資質向上に必要な研修体制

75 59

②組織体制
ａ　業務記録の整備、保管及び市への連絡体制
ｂ　情報公開及び個人情報保護への取組

50 38

650 497

審査表　集計結果

対象施設 日進市中央福祉センター

審査基準 審査項目 配点

合計

申請者　社会福祉法人　日進市社会福祉協議会

1
　市民の平等な利用の確保及び
サービスの向上が図られるもので
あること（条例第４条第１号）

　事業計画書の内容が施設の効
用を最大限に発揮するものである
こと。（同条第２号）

　事業計画書に沿った管理を安定
して行う人員、資産その他の経営
の規模及び能力を有しており、又
は確保できる見込みがあること。
（同条第４号）

2

4

75 45

　事業計画書の内容が施設の適
切な維持及び管理並びに管理に
係る経費の縮減が図られるもの
であること。（同条第３号）

3


